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[NEWS] ON AGRANDIT NOS ÉQUIPES ! 
Quelques mots sur nos nouveaux collaborateurs : Éloïse, Alexandre, Maëva, José et Nicolas. Nous
leur souhaitons la bienvenue et espérons qu’ils s’épanouissent professionnellement mais aussi
personnellement au sein de notre entreprise.

ÉLOÏSE nous a rejoints en juillet 2017 comme cariste. Ses missions consistent, entre autres, à
organiser, expédier
et décharger les commandes en fonction des informations que le service logistique va lui transmettre.
Éloïse doit aussi réaliser le rangement des produits et accessoires dans les entrepôts et réaliser des
inventaires hebdomadaires. Son autonomie et ses capacités d’organisation sont mises à profit pour
structurer son travail dans les délais qui lui sont impartis. Sa polyvalence, son caractère volontaire et
sa bonne humeur en font une collaboratrice en qui nous plaçons toute notre confiance.

ALEXANDRE a intégré l’équipe Edilteco® en juillet 2017, en tant que préparateur de commande ITE.
Classer par priorité les ordres de préparation, teinter les enduits de finition, définir la palettisation
adéquate, travailler conjointement avec le service logistique, gérer les délais, identifier et traiter les
anomalies de production sont autant de fonctions qu’Alexandre doit assurer. Sa rigueur, son sens de
l’organisation et son implication dans son travail sont des qualités majeures qui lui permettent
aujourd’hui de gérer parfaitement les missions que nous lui confions.

NICOLAS est notre nouveau chef de marché national pour la gamme Béton Prêt à l’Emploi, depuis le
mois de mai 2018. Diplômé d’une école de commerce spécialisée en marketing et vente, Nicolas a
fait évoluer ses acquis par de nombreuses autres formations managériales. Son expérience
professionnelle, de plus de 20 ans, lui a permis d’acquérir toutes les qualités et notions
indispensables et dans le cadre de ses missions, il aura, entre autres, à définir les offres de produits
correspondantes aux besoins de nos clients centrales à béton et chapistes, mettre en place les
contrôles de fabrication en centrale à béton dans le cadre des avis techniques CSTB, former les
clients, former et accompagner la force de vente dans le développement des ventes, travailler à la
formulation produits, etc. Ses connaissances, son autonomie, ses qualités relationnelles et son esprit
novateur sont des ressources que nous avons jugées propices au bon développement de notre
marché “ Béton Prêt à l’Emploi ”.
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